
केन्द्रीय सरकारी कर्मचारी आवास सगंठन 
सगंर् ज्ञापन 

 
1. सोसायटी का नार्  
सोसायटी का नाम केन्द्रीय सरकारी कममचारी आवास सगंठन होगा (इसके बाद से के.स.क.क.आ.स.ं नाम 
से पकुारा जाएगा)   
 
2. सोसायटी का पजंीकृत कायामलय 
सोसायटी का पजंीकृत कायामलय ददल्ली सघं क्षते्र में होगा और वतममान में यह जनपथ भवन, छठा तल, 
‘ए‘ ववगं, जनपथ, नई ददल्ली- 110001 में स्थथत है।   
 
3. लक्ष्य एव ंउद्देश् य  
लक्ष्य एव ंउद्देश् य स्जसके ललए सोसायटी की थथापना हुई उसका ब्यौरा ननम्न प्रकार से ह ैंः  
1. केन्द्रीय सरकार के सेवारत या सेवाननवतृ्त कममचािरयं, मतृ केन्द्रीय सरकार के कममचािरयं के 
पनत/पत्नी के ललए और समाज की सेवा में लगे कममचािरयं और मतृ कममचािरयं के मामले में पनत/पत्नी 
के ललए लाभ ननरपेक्ष आधार पर सामास्जक कल्याण योजनाएं चलाने के साथ-साथ आवासं के ननमामण 
को बढ़ावा देने तथा आवास के उद्देश् य को परूा करने के ललए सभी सभंाववत सहायता और आवश् यक 
ननदेश देना।  

2. वो सभी उपाय करना जो उपरोक्त उद्देश् यं या उनमे से ककसी को भी परूा करने के ललए जरूरी 
करना आवश् यक हो।  

4. सोसायटी की सभी आय उपाजमन चल-अचल सपंवत्तयं जो जहां कहीं से भी और जैसे भी प्राप्त की 
गई हो उसका उपयोग जैसा भी सगंम ज्ञापन में ननधामिरत ककया गया है केवल उसके लक्ष्यं एव ंउद्देश् यं 
को बढ़ावा देने के ललए ककया जाएगा। लाभ ननरेपक्ष सगंठन होने के नात ेअलाभं को लाभाशं, बोनस, लाभ 
के माध्यम से तयैार उसका हथतांतरण प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष या ककसी भी तरीके से सोसायटी के वतममान 
या पवूम लाभार्थमयं या वतममान या पवूम लाभार्थमयं में से ककसी एक या उससे अर्धक के माध्यम से कोई 
व्यस्क्त दावा करें बशतें उसमें उस्ल्लखित कोई भी धारा ककसी भी सदथय द्वारा सोसायटी के ललए की गई 
सेवा के पािरश्रलमक के भगुतान को देने में बाधा न हो। सोसायटी की ककसी भी चल अचल सपंवत्तयं पर 
सोसायटी के ककसी भी सदथय का ननजी दावा नहीं होगा और उसे ककसी भी प्रकार से लाभास्न्द्वत नहीं 
होगा।  

5. शासी पररषद  

सोसायटी पजंीकरण अर्धननय, 1860 (पजंाब सशंोधन  अर्धननयम, 1957) के अनचु्छेद के अधीन जैसा कक 
सघं ददल्ली क्षेत्र के ललए ववथतािरत के.स.क.क.आ.स.ं के कायों के ललए ननयकु्त ककए गए शासी पिरषद 
के वतममान पदेन सदथयं के नाम, पत,े व्यवसाय ननम्न प्रकार से ह ैंः  



क्र.सं.  नाम एवं आवासीय पता  

श्रीमती श्री  

व्यवसाय  सोसायटी में पदनाम  

 के.सी. श्रीलशवरामाकृष् णन  

सी.11/81 मोती बाग 

सर्चव, 

शहरी  ववकास मंत्रालय   

अध्यक्ष  

 

 जी.एन. टंडन  

4/3, एमएस फ्लैट्स शाहजहां रोड़, नई ददल्ली 
- 110011 

अनतिरक्त सर्चव, (व्यय) 

ववत्त मंत्रालय    

 

सदथय 

 के.एल. मोहनपूिरयां,  

डी-51, सरकारी क् वाटसम 

अनतिरक्त सर्चव (ननयम 
संबंधी सदथय ववभाग)  

ववर्ध मंत्रालय    

सदथय 

 एम. दंडापानी  

डी7/1,एस -13, आर.के.पुरम, नई ददल्ली - 23 

सर्चव कालममक, पीजी एवं पेंशन  
मंत्रालय 

सदथय 

 

 श्रीमती कृष् णा लसहं,  

डी-1/127, चाणक्यपुरी, नई ददल्ली 

संयुक्त सर्चव (थटाफ 
कल्याण) कालममक, पीजी एवं 
पेंशन  मंत्रालय 

सदथय 

 पी.एस.ए. सुन्द्दरम, 

सी-1-1, एमएस फ्लैट्स, एस-13, आर.के.पुरम, 

नई ददल्ली 

संयुक्त सर्चव, (आवास) 

शहरी  ववकास मंत्रालय  

सदथय 

 एस. के. शमाम, 241, एलशयाड़ ववलेज, नई 
ददल्ली - 49 

अध्यक्ष सह-प्रबंधन ननदेशक,  

हुडको 

सदथय 

 

 बी.भट्टाचायाम,  

सी-11/57, मोती बाग, नई ददल्ली -02 

संयुक्त सर्चव (ववत्त)  

शहरी  ववकास मंत्रालय  

सदथय 

 

 शलशभूषण  राव, 

112/6, यूननट II      

थटाफ की ओर से नेता  

राष्रीय पिरषद (जीसीएम) 

सदथय 

 ए.के. समातरे,  

डी-II /ए/65, नानकपुरा, नई ददल्ली 

ननदेशक, (आवास) 

शहरी  ववकास मंत्रालय   

सदथय-सर्चव-एवं 
मुख्य कायमपालक 
अर्धकारी 

 पी.आर. रामाकृष् णन,  ननदेशक, (ववत्त) सदथय (कोषाध् यक्ष)  



डी-II /2, ककदवईनगर, ददल्ली शहरी  ववकास मंत्रालय  

6. हम अद्योहथताक्षरी सोसायटी अथामत ‘केन्द्रीय सरकार के कममचारी सोसायटी पजंीकरण 
अर्धननयम, 1860 के ग्गग्गप ्(पजंाब सशंोधन अर्धननयम, 1957) के तहत कल्याण आवास सगंठन के रूप में 
एसोलसएशन के इस समझौत ेज्ञापन के अनसुरण में जैसाकक ददल्ली सघं राज्य क्षेत्र के ललए बढ़ाया गया 
है, बनाने के इच्छुक हैैंः  

     

क्र.सं.  नाम एवं आवासीय पता  

श्रीमती श्री  

व्यवसाय  हथताक्षर 

 के.सी. श्रीलशवरामाकृष् णन  

सी.11/81 मोती बाग 

सर्चव, 

शहरी  ववकास मंत्रालय   

ह०/-  

 

 जी.एन. टंडन  

4/3, एमएस फ्लैट्स शाहजहां रोड़, नई 
ददल्ली - 110011 

अनतिरक्त सर्चव, (व्यय) 

ववत्त मंत्रालय    

 

ह०/-  

 के.एल. मोहनपूिरयां,  

डी-51, सरकारी क् वाटसम 

अनतिरक्त सर्चव (ननयम संबंधी 
सदथय ववभाग)  

ववर्ध मंत्रालय    

ह०/-  

 एम. दंडापानी  

डी7/1,एस -13, आर.के.पुरम, नई ददल्ली 
- 23 

सर्चव कालममक, पीजी एवं पेंशन  
मंत्रालय 

ह०/-  

 श्रीमती कृष् णा लसहं,  

डी-1/127, चाणक्यपुरी, नई ददल्ली 

संयुक्त सर्चव (थटाफ कल्याण) 
कालममक, पीजी एवं पेंशन  
मंत्रालय 

ह०/-  

 पी.एस.ए. सुन्द्दरम, 

सी-1-1, एमएस फ्लैट्स, एस-13, 

आर.के.पुरम, नई ददल्ली 

संयुक्त सर्चव, (आवास) 

शहरी  ववकास मंत्रालय  

ह०/-  

 एस. के. शमाम, 241, एलशयाड़ ववलेज, 

नई ददल्ली - 49 

अध्यक्ष सह-प्रबंधन ननदेशक,  

हुडको 

ह०/-  

 बी.भट्टाचायाम,  संयुक्त सर्चव (ववत्त)  ह०/-  



सी-11/57, मोती बाग, नई ददल्ली -02 शहरी  ववकास मंत्रालय  

 शलशभूषण  राव, 

112/6, यूननट II      

थटाफ की ओर से नेता  

राष्रीय पिरषद (जीसीएम) 

ह०/-  

 ए.के. समातरे,  

डी-II /ए/65, नानकपुरा, नई ददल्ली 

ननदेशक, (आवास) 

शहरी  ववकास मंत्रालय   

सदथय-सर्चव-एवं मुख्य 
कायमपालक अर्धकारी 

 पी.आर. रामाकृष् णन,  

डी-II /2, ककदवईनगर, ददल्ली 

ननदेशक, (ववत्त) 

शहरी  ववकास मंत्रालय 

सदथय (कोषाध् यक्ष)  

 

 बी.के. चक्रवती,  

ए10 फ्लैट्स, कुतुब एनक्लेव, नई 
ददल्ली - 16 

कायमपालक ननदेशक (पिरयोजना)  

एमआईजी हुडको 

ह०/-  

 उमाराव पुरोदहत,  

1पोतदेार एथ टेट मालड़ (पूवम) बोम्बे-64  

 

थटाफ की ओर से सर्चव राष् रीय 
पिरषद (जेसीएम) 

ह०/-  

 बी.के. ड.े मुख्य कल्याण  

डी-II /61, एलशयन गेम्स ववलेज, नई 
ददल्ली 

अर्धकारी , 

कालममक पीजी एवं पेंशन  
मंत्रालय 

ह०/-  

 

    

क्र स.ं 1 से 14 हथताक्षर सत्यावपत ह ।  

 

ह/-  

 

(एच.के.घोष), 

अवर सचचव (आवास) 

शहरी  ववकास र्तं्रालय 

 
कें रीय सरकारी कर्मचारी कल्याण आवास सगंठन 



के ननयर् एव ंववननयर्ों 
(र्खु्य पषृ् ठ) 

सोसायटी का नार् एवं पतााः  
1. ‘‘सोसायटी‘‘ का अथम होगा ‘‘केन्द्रीय सरकारी कममचारी कल्याण आवास सगंठन‘‘ स्जसकी थथापना 
केन्द्रीय सरकार के कममचारी और सोसायटी के कलममयं (सेवारत के साथ-साथ सेवाननवतृ्त /अवकाश ग्रहण 
करने वाले) के सामास्जक कल्याण को बढ़ावा देने, ननयतं्रण और परेू भारत वषम  में ‘‘न लाभ न हानन‘‘ 
आधार पर ववलभन्द्न चुननदंा थथानं पर आवास के ववकास के समन्द्वय के उद्देश् य के साथ की गई थी। 
सोसायटी का पजंीकृत कायामलय ददल्ली सघं राज्य क्षेत्र में स्थथत होगा और वतममान में ‘ननमामण भवन‘ 
मौलाना आजाद रोड, नई ददल्ली- 110011 के रूप में कायम करेगा।‘‘  
2. साधारण ननकाय  
i) सगंम ज्ञापन के परैा 6 के अनसुार साधारण ननकाय में 14 सदथय हंगे।  
ii) साधारण ननकाय की सदथयता 30 से ज्यादा नहीं हंगी।  
iii) समय समय पर नए सदथयं का प्रवेश और पिरवतमन का ननणमय शहरी रोजगार एव ं गरीबी 

उन्द्मलून मतं्रालय द्वारा ककया जाएगा।  
iv) साधारण ननकाय की जरूरत पड़ने पर बठैक होगी, लेककन यह बठैक साल में एक बार से कम 

नहीं होगी।  
v) साधारण ननकाय को सोसायटी के लक्ष्यं एव ंउद्देश् यं का ववथतार करने के ललए ाबना पवूमगामी 

के प्रनतकूल प्रभाव डाले परूी शस्क्तयां एव ं कतमव्यं द्वारा ननम्नललखित कायों को परूा करना 
होगाैंः-  
(क) सोसायटी के लक्ष्यं एव ंउद्देश् यं के भीतर सोसायटी के उर्चत कायमकरण के ललए सामान्द्य 

नीनत ददशा-ननदेशबनाना;  
(ि) सोसायटी के ननयमं एव ंववननयमं को बनाना, सशंोधन और पिरवतमन;  
(ग) उनके समक्ष और उनके ववचार एव ंसथंवीकृनत हेत ुकोई ववषय।  

 
3. शासी पररषद के सदस्य:-  
(i) पिरषद में ग्गयारह सदथय हंगे। पिरषद के सभी सदथयं को सोसायटी का सदथय माना जाएगा। शहरी 
रोजगार और गरीबी उपशमन, मतं्रालय (एमओयइूपीए) समय-समय पर पिरषद के गठन को अर्धसरू्चत 
करेंगे।  

1. सर्चव, शहरी रोजगार और गरीबी उपशमन, मतं्रालय, पदेन अध्यक्ष  
2. सर्चव, (व्यय), ववत्त मतं्रालय या उनके नामांककत व्यस्क्त, पदेन सदथय  
3. सर्चव, ववर्ध मतं्रालय या उनके नामांककत व्यस्क्त, पदेन सदथय  
1. सर्चव, कालममक मतं्रालय या उनके नामांककत व्यस्क्त, पदेन सदथय 
2. सयंकु्त सर्चव (थटाफ कल्याण), कालममक मतं्रालय या उनके नामांककत व्यस्क्त, पदेन सदथय 
3. सयंकु्त सर्चव (आवास), शहरी रोजगार और गरीबी उपशमन मतं्रालय, उनके नामांककत व्यस्क्त, 

पदेन सदथय 
4. सयंकु्त सर्चव (ववत्त), शहरी रोजगार और गरीबी उपशमन, मतं्रालय, उनके नामांककत व्यस्क्त, 

पदेन सदथय 



5. अध्यक्ष एव ंप्रबधं ननदेशक, हुडको या उनके नामांककत व्यस्क्त, पदेन सदथय 
6. जेसीएम के राष् रीय पिरषद के नामांककत व्यस्क्त, पदेन सदथय 
7. सोसायटी के मखु्य अर्धकारी, पदेन सदथय  
8. सोसायटी के कोषाध् यक्ष, पदेन सदथय  

 
सोसायटी के पजंीकरण के एक साल के भीतर इस िंड के अनसुार, एमओयईूपीए पिरषद का पनुगमठन 
कर सकती है। 

i) सोसायटी के प्रत्येक सदथय सोसायटी की वावषमक  िरपोटम प्राप्त करने के पात्र हंग।े  
ii) सदथयं द्वारा सोसायटी को कोई भगुतान नहीं ककया जाएगा।  

 
शासी पररषद का कायम एव ंशक्ततयां   
4. सोसायटी के कायों के प्रबधं पिरषद में ननदहत हंग ेऔर पिरषद द्वारा पवूमगामी व्यापकता पर 
प्रनतकूल असर डाले ाबना पिरषद का कायम एव ंशस्क्तयांैंः  

(क) सोसायटी के कायों का प्रबधं और उन्द्हें चलाना;  
(ि) आवश् यक थटाफ और उनकी सेवा शतों को मजंरू करना;  
(ग) सोसायटी की अर्धशषे ननर्धयं के ननवेश के ललए नीनत बनाना;  
(घ) सोसायटी के वावषमक बजट और िातं को मजंूर करना;  
(ड.) लेिापरीक्षकं को ननयकु्त करना एव ंउनके पािरश्रलमक को तय करना;  
(च) कायमपालक सलमनत, क्षते्र सलमनतया,ं मखु्य कायमपालक, कोषाध् यक्ष या सोसायटी के अन्द्य ककसी 

अर्धकारी (यं) को कायम शस्क्तयं का प्रत्यायोजन।  
5. अध्यक्ष के जरूरी समझने पर पिरषद की बठैक बलुाई जा सकती है, लेककन यह बठैक एक साल 
में एक बार जरूर होगी। अध्यक्ष की अनपुस्थथनत में, पिरषद के विरष् ठतम सदथय की अध्यक्षता में 
पिरषद की बठैक होगी। अध्यक्ष या पिरषद के विरष् ठतम सदथय जो अध्यक्ष के रूप में कायम कर रहे 
हंग,े उनके पास मतार्धकार का अर्धकार होगा बठैके के ललए चार सदथयं की गणपनूत म होगी।  
6. ववत्तीय वषम की समास्प्त के बाद, साल में एक बार पिरषद के उन सदथयं के नाम, पत ेऔर 
व्यवसाय सबंधंी सचूी को सोसायटी के रस्जथरार के यहां दायर करनी होगी, स्जन्द्हें सोसायटी पजंीकरण 
अर्धननयम, 1860 की धारा 4 के अनसुार, सोसायटी के कायों का प्रबधं करने की स्जम्मदेारी दी गई है।  
7. पिरषद की बठैक के ललए कम से कम 7 ददन पहले नोदटस ददया जाएगा।  
8. पिरषद द्वारा असाधारण बठैक ककसी भी समय बलुाई जा सकती है या ववशषे प्रयोजन के ललए 
पिरषद के चार सदथयं से कम नहीं की मांग/मजंूरी पर स्जसे अर्धसरू्चत ककया गया हो, बठैक बलुाई जा 
सकती है।  
9. अध्यक्ष द्वारा तय की गई नतर्थ, समय और थथान पर सोसायटी के ववत्तीय वषम की समास्प्त के 
6 महीनं के भीतर वावषमक आम बठैक पिरषद की बठैक आयोस्जत की जाएगी।  
 
ववतरण द्वारा सकंल्प पाररत करनााः  
10.  इन ननयमं में अन्द्य प्रकार से उपलब्ध, पिरषद या कायमपालक सलमनत के सभी सदथयं को 
ललखित में सकंल्प का ववतरण करना जैसा भी मामला हो, ओर पिरषद या कायमपालक सलमनत की बठैक 



में उपस्थथत होने की हकदारी और बहुमत से मजंरू सकंल्प वधै और प्रभावी होगा यदद यह ववर्धवत 
तरीके से आयोस्जत पिरषद या कायमपालक सलमनत में पास हुआ हो।  
 
 
 
 
कायमकारी समर्नत;  
11.  सोसायटी की कायमकारी सलमनत ननम्नललखित रूप से गदठत होगी, जो पदेन सदथय हंगेैंः-  
सयंकु्त सर्चव (आवास) शहरी  रोजगार और गरीबी उपशमन मतं्रालय, अध्यक्ष  
सयंकु्त सर्चव (ववत्त) शहरी  रोजगार और गरीबी उपशमन मतं्रालय, सदथय 
सयंकु्त सर्चव (थटाफ 
कल्याण) 

कालममक एव ंप्रलशक्षण मतं्रालय  सदथय 

हुडको के नालमत व्यस्क्त  सदथय 
जीसीएम के राष् रीय पिरषद 
के नालमत व्यस्क्त  

 सदथय 

राज्य थतर का प्रनतननर्ध  सलाहकार सलमनत सदथय 
कोषाध्यक्ष   सदथय 
मखु्य कायमपालक अर्धकारी   सदथय 
 
कायमकारी समर्नत का कायमकरणाः 
12. (क) पिरषद द्वारा जारी ककसी ववशषे ननदेशं की शतम पर, कायमकारी सलमनत सेवारत और 
सेवाननवतृ्त कें र सरकार के कममचािरयं की जरूरत को परूा करने के ललए आवास योजना तयैार करेगी औ 
सोसायटी के दैननक कायों पर ध्यान देगी। ननयमन के ललए ननयमं या ददशा-ननदेशं को बनानाैंः- 

i) सोसायटी के सथंथा थमरण पत्र के उद्देश् य िंड के अनसुार आवासं के ललए आवेदनं का 
पजंीकरण।  

ii) आवासीय योजनाए;ं  
iii) थ टेशनं/शहरं जहां पर आवासीय योजनाओं का काम ककया जाना;  
iv) आवेदकं द्वारा जमा और भगुतान/आवेदकं से 100/-रू0 का प्रनतदेय प्रवेश शलु् क लेना/आवदेकं 

द्वारा सोसायटी की सदथयता का दावा अर्धकार के रूप में ककया जा सकेगा।  
v) आवेदनं की वापसी;  
vi) लगाए जाने वाला दंड;  
vii) आवसं का आबटंन ;  
viii) आबदंटनतयं द्वारा आवासं का ननपटान;  
ix) आवासीय योजनाओं में सामदूहक सेवाओं का अनरुक्षण;  
x) केन्द्र सरकार के कममचािरयं को नगद ऋण उपलब्ध कराने के ललए;  
xi) अन्द्य कोई ववषय;  



(ि) कायमकारी सलमनत द्वारा सोसायटी के िातं और ववत्त पर ववचार एव ंजाचं करेगी और उसकी 
िरपोटम पिरषद को देगी।  

(ग) पिरषद द्वारा मजंूर बजटआकलन और तय की गई सीमा के भीतर ववववध आकस्थमक मदं के 
व्यय को मजंूरी कायमपालक सलमनत, आवश् यकता पड़ने पर सोसायटी के मखु्य कायमपालक 
अर्धकारी को व्यय की मजंरूी का अर्धकार दे सकती है।  

(घ) पिरषद द्वारा बनाई गई नीनत के अनसुर अर्धशषे ननर्धयं का ननवेश, ननकालना, बनाना, 
थवीकायम, पशृ्ठांकन, िरयायत, ननष् पादन और वचनबधं पत्र, ववननमय ाबलं और परक्राम्य या 
हथतांतरण उपकरणं को जारी करना।  

(ड.) पिरषद द्वारा अनमुोददत आवश् यक कममचािरयं की ननयसु्क्त।  
(च)  कायमपालक सलमनत उन सभी अन्द्य ववषयं पर ववचार करेगी स्जन्द्हें पिरषद द्वारा उसे ददया गया 

होगा। 
(छ) सोसायटी के ननमामण और ववकास कायम तथा क्षते्रीय सलमनतयं के कायों पर कड़ी ननगरानी रिना 

और ननधामिरत समयावर्ध के अनसुार ववकास कायम, ननमामण और ननरीक्षण सारणी और अन्द्य 
गनतववर्धयां चल रही है को सनुनस्श्चत करना।  

(ज) कायमपालक सलमनत उर्चत समझने पर अपनी ओर से ववननददमष् ट ववषयं पर काम करने के ललए 
उपसलमनतयं को ननयकु्त कर सकती है।  

(झ) कायमपालक सलमनत द्वारा राज्य सरकारं और/या सावमजननक और ननजी एजेंलसयं और/या भलूम 
माललकं, सहकािरयं से भलूम अर्धग्रहण, इमारतं/फ्लटैं तथा भगुतान ककए जाने वाले मआुवजा/या 
कीमत का मोलभाव करेगी।  

(ञ) प्रनतभलूम के ाबना और प्रनतभनूत के साथ धन उधार लेना।  
 
कायमकारी समर्नत की बठैकें ाः   
13. अध्यक्ष द्वारा जब कभी आवश् यक समझा जाएगा कायमकारी सलमनत की बठैक बलुाई जा सकेगी 
लेककन यह बठैक नतमाही में एक बठैक से कम नहीं होगी। अध्यक्ष या उनकी अनपुस्थथनत में कायमपालक 
सलमनत के विरष् ठतम सदथय द्वारा बठैक की अध्यक्षता की जाएगी ओर वे मत दे सकें गे। चार सदथयं 
की उपस्थथनत से गणपनूत म परूी मानी जाएगी।  
 
14. (i) पिरषद द्वारा एमओयईूपीए, जेसीएम के नालमत व्यस्क्तयं और हुडको के आंचललक/क्षेत्रीय 
प्रमिु कीतीन से पांच सदथयं वाली राज्य थतरीय सलाहकार सलमनतयं की ननयसु्क्त की जा सकती है। 
एमओईयपूीए के नालमत व्यस्क्त प्रत्येक ऐसी सलमनत के सर्चव सदथय हंगे। सलाहकार सलमनत द्वारा 
उसके क्षेत्र में रहने वाले केन्द्रीय सरकार के कममचािरयं की आवासीय आवश् यकताओं के बारे में आवश् यक 
पनुननमवेषन उपलब्ध कराएगी और आवासीय योजनाओ ंको बनाने और उसके सवंधमन के ललए कायमपालक 
सलमनत की सहायता करेगी।  
(ii) पिरषद आवासीय योजनाओं को आरंभ करने और उसे लाग ूकरने के ललए कम से कम तीन 
सदथयं वाली क्षेत्रीय सलमनतयं की भी ननयसु्क्त कर सकती है। क्षेत्रीय सलमनतयं से सदथय एमओईयपूीए, 
जेसीएम के नालमत व्यस्क्त, इंजीननयर और/या ववत्त सवंगम से हंगे। एमओयईूपीए के नालमत व्यस्क्त 
क्षेत्रीय सलमनत के सदथय सर्चव हंगे।  



 
र्खु्य कायमकारी अचधकारीाः-   
  
15. एमओयईूपीए द्वारा पणूमकाललक (मकुाअ) ननयकु्त कका जाएगा जो भारत सरकार में ननदेशक स े
नीचे के पद का न हो। वह सोसायटी के सामान्द्य दैननक प्रशासननक प्रशासननक/प्रकायम के कायम करेंगे और 
पिरषद तथा कायमपालक सलमनत के सर्चव के तौर पर कायम करेंगे।  
 
16. उपरोक्त में उल्लेखित कायों के प्रनतकूल प्रभाव के ाबना मखु्य कायमपालक अर्धकारीैंः  
(क) उन्द्हें सौंपी गए सभी कतमव्यं का ननवमहन करने के ललए कायमपालक सलमनत के माध्यम से पिरषद 

के प्रनत स्जम्मेदार हंगें।  
(ि) पिरषद या क्षते्रीय सलमनतयं या अन्द्य सलमनत या उपसलमनत स्जनकी ननयसु्क्त की जा सकती है, 

के समक्ष, उन सभी ववषयं स्जन पर उनके द्वारा कारमवाई करने की आवश् यकता होगी, सजं्ञान म े
लाना।  

(ग)  अथवथथता के कारण या पिरषद के अध्यक्ष या कायमपालक सलमनत के अध्यक्ष द्वारा बठैक में 
भाग लेने की छूट दी गई हो, जैसा भी मामला हो, पिरषद/कायमपालक सलमनत आदद की ऐसी 
बठैकं में भाग लेना होगा और ऐसी बठैकं के कायमवतृ्तं को िरकॉडम करना होगा।  

(घ) पिरषद की ओर से सभी प्रकार के पत्राचार और सभी सवंवदाओं को ननष् पाददत करना।  
(ड.) सोसायटी द्वारा चलाई गई योजनाओं के लाभार्थमयं से प्राप्त धन के ललए पिरषद और कायमपालक 

सलमनत के प्रनत स्जम्मेदार हंगे।  
(च) जब कभी भी वह कोषाध् यक्ष के रूप में कायम करेंगे वे सोसायटी द्वारा प्राप्त ककसी प्रकार के धन 

को ाबना ककसी देरी के जमा करेंगे और िातं को सभंालेंगे।  
(छ) आवासीय गनतववर्धयं के मामलं पर केन्द्रीय सरकार, राज्य सरकार और अन्द्य एजेंलसयं के साथ 

लगातार सपंकम  में रहना।  
(ज) ननरीक्षण और ननमामण में गणुवत्ता, ननमामण की देि रेि और ननरीक्षण सारणी को सनुनस्श्चत 

करना।  
 

कोषाध्यक्ष  
 
17.  एमओयईूपीए द्वारा कोषाध् यक्ष की ननयसु्क्त की जाएगी जो भारत सरकार के उप ववत्तीय 
सलाहकार से नीचे के पद के नहीं हंगे और वह मकुाअ के प्रनत स्जम्मेदार हंगे।  
 
18.1 कोषाध् यक्ष:-  
(क) अथवथथता के कारण या उसके अध्यक्ष द्वारा बठैक में भाग लेने की छूट दी गई हो, 

पिरषद/कायमपालक सलमनत आदद बठैकं में भाग लेना होगा और जैसी जरूरत होगी उसके अनसुार 
सोसायटी के िातं और ववत्तीय सबंधंी सचूनाएं उपलब्ध करानी होगी।  

(ि) वह लाभार्थमयं द्वारा ददए जाने वाले सभी अषंदानं और सोसायटी की योजनाओं के ववर्धवत 
एकत्रीकरण और पिरषद/कायमपालक सलमनत के ननणमयं के अनसुार रालश के सवंवतरण की देि रेि के 



ललए स्जम्मदेार हंगे। वे सोसायटी की नगदी, चैक बकु, महुर और प्रनतभनूतयं को सरुक्षक्षत रिने के 
सभी उर्चत एव ं ववर्धवत एदहतयातन उपाय सनुनस्श्चत करेंगे। प्राप्त धन को ाबना ककसी देरी के 
सोसायटी के ब क िात ेमें जमा कराएंगे।  

(ग) पिरषद/कायमपालक सलमनत/मकुाअ अर्धकारी के ललए ववत्तीय गनतववर्धयं की आवर्धक िरटनम तयैार 
करेंगे। जब कभी उन्द्हें कहा जाएगा वह सोसायटी के कायमकरण के ककसी भी पहल ू का ववत्तीय 
ववश् लषेण भी तयैार करेंग।  

(घ) सोसायटी का वावषमक बजट और अनंतम ववत्तीय लिें को तयैार करेंगे।  
(ड.) लेिा कममचािरयं की कायमप्रणाली का पयमवेक्षण करेंगे।  
 
18.2 अध्यक्ष की शक्ततयांाः  
समय-समय पर शासी पिरषद द्वारा प्रत्यायोस्जत शस्क्तयं का अध्यक्ष द्वारा उपयोग ककया जाएगा।  
 
19.  आय का स्रोत एव ंननर्धयं का उपयोगैंः-  
सोसायटी की ननर्धयं में ननम्नललखित शालमल हंगैेंः  

i) सोसायटी के उद्देश् यं को बढ़ाने में सरकार द्वारा ददया गया अनदुान;  
ii) अन्द्य स्रोतं से सोसायटी को प्रास्प्तयां स्जसमें उधार रालश या ाबना प्रनतभनूत की रालश शालमल ह ;  
iii) ननवेशं से आय ;  
iv) अन्द्य स्रोतं से अशंदान;  
 

बकैकंग व्यवस््ााः  
20. पिरषद द्वारा अनमुोददत राष् रीय ब कं में सोसायटी अपना ब क िात ेका प्रचालन करेगी। सोसायटी 
के कोषाध् यक्ष और मखु्य कायमपालक अर्धकारी या पिरषद द्वारा अनमुोददत अन्द्य अर्धकािरयं द्वारा 
सयंकु्त रूप से ब क िात ेका प्रचालन ककया जाएगा।  
 
बही खाताेः  
21. कायमपालक सलमनत को यह सनुनस्श्चत करना होगा कक सभी रालश  उर्चत िाता और अन्द्य सदंलभमत 
अलभलेि रिें गए ह  और उसे सोसायटी द्वारा और उसकी ओर से िचम ककया गया है तथा उसके साथ 
सभी वाउचर लगे हुए ह । बहीिातं/दथतावेजं का रिरिाव उर्चत ढंग से ककया जाएगा।  
 
22. लेिाओं को 31 माचम को बदं ककया जाएगा और आय एंव व्यय िाता और तलुनपत्र को ववर्धवत 
लेिापरीक्षक्षत करने के बाद उपलब्ध कराया जाएगा। कायमपालक सलमनत की िरपोटम के साथ ववर्धवत 
लेिापरीक्षक्षत लेिाओ ंको शासी पिरषद की बठैक में उसकी मजंूरी हेत ुप्रथततु ककया जाएगा।  
 
लेखापरीक्षााः-  
23. सोसायटी की वावषमक आम बठैक में प्रत्येक वषम के ललए सोसायटी के लिेापरीक्षकं को अगली 
वावषमक आम बठैक के ननष् कषम तक ननयकु्त ककया जाएगा और वही लेिापरीक्षक ननरंतर अर्धकतम तीन 
वषों की अवर्ध तक पनुननमयकु्त करने के पात्र हंगे।  



24. प्रनतस्ष्ठत सनदीलेिाकारं की फमम से लेिापरीक्षकं को ननयकु्त ककया जाएगा। 
25. लेिापरीक्षकं को सोसायटी के बहीिातं और वाउचरं को देिने की अनमुनत होगी और 
कायमपालक सलमनत से अपने कतमव्यं को ननभाने के ललए सभी आवश् यक सचूनाएं प्राप्त करने के पात्र 
हंगे।  
26.  सोसायटी पजंीकरण अर्धननयम, 1860 की धारा 4 के अधीन प्रत्येक वषम एक बार सोसायटी की 
गदठत शासी पिरषद के सदथयं की सचूी रस्जथरार सोसायटी के यहां दायर करनी होगी।  
27. ककसी भी समय यदद सोसायटी को ववसस्जमत ककया जाता है तो सोसायटी की ननवल सपंवत्त को 
सदथयं के बीच ववतिरत नहीं ककया जाएगा, लेककन सोसायटी पजंीकरण अर्धननयम, 1860 की धारा 13 
एव ं14 के अनसुार, इसी प्रकार के उद्देश् यं वाले ऐसे ककसी सगंठन (नं) को सपंवत्त को सौंप सकता है 
जैसा पिरषद द्वारा ननणमय ललया गया हो।  
 
ननयर्ों एव ंज्ञापन र्ें सषंोधनाः-  
28.  सोसायटी पजंीकरण अर्धननयम, 1860 की धारा 12 एव ं12-ए के अनसुार, आवश् यकता पड़ने 
पर सामान्द्य ननकाय को इन ककसी भी ननयमं के साथ सथंथा के थमरणपत्र में सशंोधन,पिरवतमन या उन्द्हें 
हटाने की शस्क्त होगी।  
 
सोसायटी द्वारा और उसके खखलाफ अमियोगाः-  
 
29. सोसायटी पजंीकरण अर्धननयम, 1860 के ग्गग्गप ्की धारा 6 के प्रयोजन के ललए, सोसायटी के 
मकुाअ वह व्यस्क्त हंगे स्जन पर अलभयोग चलाया जा सकता है या स्जन पर सोसायटी के नाम पर 
अलभयोग चलाया जा सकेगा।  
30.  सोसायटी पजंीकरण अर्धननयम, (1860 के XXI) के सभी प्रावधान जैसा सघं राजधानी क्षेत्र 
ददल्ली में प्रवतृ्त हंगे, केन्द्र सरकार कममचािरयं के कल्याण आवास सगंठन पर लाग ूहंगे।  
 
‘‘यह प्रमाखणत ककया जाता है कक यह सोसायटी के ननयमं और ववननयमं की सही प्रनत है‘‘  
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